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令和６年　北秋田市教育委員会 

12月定例会　会議録 

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

　１．招集年月日　　　令和６年12月26日（木） 

 

　２．招 集 場 所　　　北秋田市役所第二庁舎　第三会議室 

 

　３．開会及び閉会　　　開会：午後１時28分　閉会：午後３時04分 

 

　４．出 席 委 員　　　教育長：佐藤 昭洋　　委　員：佐藤 正俊 

委　員：佐藤 英樹　　委　員：蒔苗　 隆 

委　員：藤本 基子 

 

　５．欠 席 委 員　　　なし 

 

　６．出 席 職 員　　　教 育 次 長：金澤　 誠　　教育総務係長：武田 瑞穂 

　　　　　　　　　　　　教育総務課長：佐藤 義隆　　学校給食係長：笹代 孝徳 

　　　　　　　　　　　　学校教育課長：茂内 公貴　　学校教育係長：藤田　 学 

　　　　　　　　　　　　生涯学習課長：山本 明美　　生涯学習係長：中島 礼美 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 文化財係長：渡辺 靖光 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  

　７．傍 聴 者　　　なし 

 

　８．報 告 事 項　  （１）教育長報告 

①　動静報告 

 

（２）各課所管事項 

・教育総務課 

①　12月行事報告及び１月行事予定 

②　あきたリフレッシュ学園 

③　短期チャレンジ留学Ⅱ 

④　学校給食 

　　　・学校教育課 

　　　　　①　12月行事報告及び１月行事予定 

　　　　　②　学校の状況 

　　　・生涯学習課 

①　12月行事報告及び１月行事予定 

（３）各課工事等発注状況 

　９．案　　　　件 
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（１）承認第６号　市議会提出議案に関する意見聴取について（北秋田市一般職の職員の給与

に関する条例等の一部を改正する条例の制定について） 

（２）承認第７号　市議会提出議案に関する意見聴取について（令和６年度北秋田市一般会計

補正予算（第９号）のうち関係部分） 

（３）議案第31号 北秋田市民ふれあいプラザ子育て世代支援スペース使用要綱の一部を 

               　 改正する訓令の制定について 

 
１０．そ の 他 

（１）「第50回全国育樹祭」に係る緑の少年団の活性化に向けた取組への協力について 

（２）次回の教育委員会定例会の開催日について 

(３）その他 

 

 

１１．会 議 録 

 佐藤教育長 

 

 

 

 

蒔苗委員 

 

佐藤教育長 

 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

さきほど藤本委員から遅れると連絡をいただいておりますが、定数に達してい

ますので、ただいまから教育委員会12月定例会を開会いたします。 
それでは署名委員の指名をさせていただきます。本日の署名委員は蒔苗委員に

お願いします。 
 
承知しました。 

 

　次に、次第２番「前回委員会の会議録の承認」です。事前に事務局から配付さ

れている「11月定例会」の会議録の内容について、訂正等がある方はいらっしゃ

いますか。 

 

　ありません。 

 

　訂正がないということであれば、会議録については承認とさせていただいても

よろしいですか。 

 

　はい。 

 

　それでは承認とします。続いて、次第３番「諸報告」です。（１）私、教育長か

ら動静について報告いたします。1ページを御覧ください。 

11月30日、読書感想文・感想画コンクールの表彰式を文化会館で行いました。

同じ日に学校物品譲渡ということで、旧鷹巣中央小に残っている旧鷹巣南小と旧

鷹巣南中、旧鷹巣中央小の学校備品を、当該地域の方々に持っていってもらう譲

渡会を行いました。当日は181人の方が見えたようで、大きいトラックを用意し

て持って行く方もおりました。だいぶ子供たちの思い出の詰まったものが各家庭

に散らばってよかったなと思っています。私も一つ竜森寮にあった額を葛黒会館
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 佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

にと思ってひとつ持ち帰っておりますが、まだそのあとの話は進んでいません。

また、同じ日に大館北秋田退職校長会50周年記念式典がプラザ杉の子で行われ

ました。花善の社長の講演でしたが、花善の社長はなかなかの経歴の持ち主であ

りまして、中学校卒業してプロレスを求めてメキシコに渡り、それから戻ってき

てから祖父母がやっていた花善を受け継いで今の駅弁の販売に定着するところ

に持ってきたというなかなかよいお話をしてもらいました。12月に入りまして

1日、伊勢堂岱JVG（ジュニアボランティアガイド）シンポジウムがありました。

現役のジュニアボランティアガイドとそれからOB・OGのシンポジウムでした。

OB・OGの最初の子供たちはもう大学３年生になっていて、今回参加してくれた

子たちは国際教養大と秋大の学生で私の教え子の子どもたちでしたけれども、本

当に歴史を感じた１日でした。５日、あきたリフレッシュ学園の面接がありまし

た。市内の中学生１名が入園しまして、あきたリフレッシュ学園の園生は19人

になりました。６日は休暇を取りまして秋田市のあきた文学資料館で行われてい

る生誕100年畠山義郎企画展を観に行ってきました。学芸員の方は若い方でした

けれども、詩人としての畠山義郎を大変研究されていて、マン・ツー・マンで教

えてもらいました。私が読めない字をちゃんと解釈して、また広告の裏に書かれ

た詩など、そういった現物を見ながら解説してもらってきたところです。同じよ

うに合川公民館でも畠山義郎生誕100年記念特別展が開かれておりました。私は

14日に行ってきましたが、広いホールいっぱいの展示で、畠山義郎さんの歴史、

町長としての経歴についても触れられている特別展でありました。この２つを見

れてすごくよかったなと思ってます。郷土の偉人ですので何らかの形で皆さんに

紹介する機会があればいいなと感じたところです。８日、生涯学習フェスタ2024

がコムコムで行われました。子供太鼓に始まって、高齢者大学や公民館講座、公

民館講座を終えて自主サークルになっているグループ、障がい者生活支援センタ

ーささえの演示のほか、地区公民館や定期講座、ささえなどの展示コーナー、北

鷹高校を含む販売コーナーがありました。それから、体験コーナーではすごくた

くさんの木のおもちゃがありました。担当してる方からは、こんなにいっぱい木

のおもちゃがあるけれどもこれを学校に持って行ってみんなに遊ばせているが

これでも足りない。でも子供たちは非常に楽しんで遊んでくれますと話しており

ました。また、フィンランドのヒンメリ作り（フィンランドの伝統的な飾り）な

どの体験もありました。展示コーナーにはふるさとの民具を今回初めて展示しま

したが、ご覧になっている方々がふるさとの民具に興味を持っていて、新たな展

示でしたけれども、大変よかったと感じたところです。９日10日、12月定例議

会の一般質問がありました。今回の一般質問では五代儀議員から、中学校部活動

の地域移行の取組について質問がありました。先日文部科学省が発表した資料に

よると、いままで地域移行と言ってきたのを地域展開という言い回しに変えると

いうことでした。移行じゃなくて、地域で展開するんだということでその取組に

ついての質問でした。長崎議員からは、不登校の状況について質問がありました。

議会閉会中の所管事務調査で、総務文教委員の方々があきたリフレッシュ学園を

訪問して、不登校の子供たちの様子などを見てきていますので、それにも関連し
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 佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

藤本委員 

 

 

ての質問かなと感じたところです。板垣議員からは３回連続の森吉コミセンの建

替について質問がありました。この前、住民の方々からも意見を聞いたところで

したので、こちらとすれば、改築か改修の方向で検討してますと回答したところ

です。11日の常任委員会では、12月10日に鷹巣中３年３組の給食に、金属の異

物が混入していたことの事故報告をいたしました。同じ日、森吉山阿仁スキー場

のリフト券の贈呈式がありました。今年も市内小中学校全ての子供たち、それか

らあきたリフレッシュ学園生に阿仁スキー場の１日リフト券をいただいたとこ

ろです。また同じ日になりますが、秋教組協議会がありました。人事異動の要望

について話を聞きました。13日、北教育事務所三者面談がありました。これは、

県教委に市教委が同席した上で校長から人事の要望を聞くという面談でした。同

じ日、市医療団体との業務懇談会がありまして、今年度の健康診断について報告

したところです。蒔苗委員もおられましたけれども、この中で、市内の中学校女

子が痩せ過ぎではないかということが話題になりました。14日、バドミントン

のスポーツ教室がありました。北都銀行の永原選手それから原田監督が見えて、

子供たちに指導してくれた会でしたが、原田監督は二ツ井町の下田平の出身のよ

うで、下田平から鷹巣体育館まで走って来て、バトミントンをしていたというお

話もされておりました。直接お話を伺ったんですけど、すごく頑張られた方で北

秋田市とすごく縁のある方だなと感じたところでした。16日、県の森林環境保

全課が来庁しました。全国育樹祭の取組について打合せをしたところです。18

日、100キロチャレンジマラソン大会事務局が来庁しました。来年も小中学生の

ボランティアをぜひお願いしたいということでありました。20日、あきたリフ

レッシュ学園２学期終業式でした。体験入園２人を含む４人が出席して久しぶり

に賑やかな式になりました。21日、クリスマス礼拝・祝会がありました。これは

認定こども園しゃろーむが文化会館で行った事業でありますが、私も招待を頂き

ましたので参加してきました。年長児が非常に立派で驚きました。年を追うごと

に3歳児4歳児5歳児の成長している様子がすごくよく分かり、先生たちが日頃

頑張ってるなと感じたところです。同じ日にインターナショナルデイin北秋田

という国際交流の会がコムコムでありました。ＡＬＴコーディネーターのショー

ンが、アメリカのクリスマスの過ごし方について発表しました。、新聞に載って

いましたけれども、アメリカのクリスマスではケーキは食べないという話をした

り、非常に楽しい交流会でした。ＡＬＴの3人もボランティアで参加してくれて

よかったなと思いました。23日、市の新規採用職員との意見交換会がありまし

た。教育委員会からは生涯学習課の職員１人が参加しました。 

 

以上が私から動静でしたけれども、ただいまの報告について、質問や意見など

はございませんか。 

 

私も短い時間ではありましたが生涯学習フェスタ2024に行ってきました。ス

テージ発表だけではなくて、販売とか展示もやっていることが、訪れた方同士の

交流とか滞在時間の長さにもつながっていて、とても和やかな雰囲気でした。高
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 藤本委員 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

佐藤英樹委員 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

藤本委員 

 

 

 

 

校生の司会も心温まる感じがして、みなさん居心地がよくてゆっくりご覧になっ

ているんだろうなと感じました。 
 
定着した感じがします。今回は、会場の入り口をどーんと広くしたのでオープ

ンな感じがしてすごくよかったと思います。 
 
ほかにございませんか。 

 
生涯学習フェスタ2024ですが、毎年見せてもらっていますが、工夫されてす

ごくよかったですし、充実していてよかったと思います。また、新しい企画もス

テージ発表等で展開されてすごい充実したフェスタであったと思います。来年に

向けてまた頑張っていただきたいと思います。よろしくお願いします。 
 
ほかにございませんか。なければ、次に移ります。 

（２）各課所管事項の報告について、はじめに教育総務課からお願いします。 

 

＜12月行事報告及び１月行事予定について報告＞ 

　　資料のとおり 

　＜教育総務課報告概要＞ 

２．あきたリフレッシュ学園 

　　　（１）利用状況　学園生　18名（中学生14名、小学生４名） 

　　　　　　　　　　　前月比　増減なし 

　　　　　　　　　　　体験入園２名 

　　　　　　　　　　　前月比　増減なし 

　　　（２）活動内容　資料のとおり 

３．短期チャレンジ留学Ⅱ 

　　　　参加者　14名（小学生10名、中学生４名） 

　　　　期　間　12月26日（木）～29日（日） 

　　　　活　動　資料のとおり 

４．学校給食　資料のとおり 

　　　（１）12月の地場産メニューの紹介　資料のとおり 

　　　（２）事故報告　資料のとおり 

 

　ただいまの報告について、質問や意見などございませんか。 

 

合川小学校にあきたリフレッシュ学園の園生の作品が展示されていていいな

と思いました。日頃の様子や体験などで写真撮影したものを、例えば合川公民館

とかコムコムなどに展示するとか、園生の子供たちの作品を見てもらう、また施

設の名前を知ってもらう機会があればいいと思いました。 
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 佐藤教育総務課長 

 

佐藤教育長 

 

蒔苗委員 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

蒔苗委員 

 

笹代学校給食係長 

 

 

蒔苗委員 

 

 

笹代学校給食係長 

 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

 

 

佐藤英樹委員 

 

 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

 

 

 

 

公民館やいろいろな教育機関に展示できるよう検討してみたいと思います。 
 
ほかにございませんか。 
 

給食の異物混入のことです。野菜スープということですが食べてる途中で虫が

発見されたのでしょうか。 
 
食べる前に発見されたものです。 

 
その後、その野菜スープは注意して食べたのですか。 

 
食缶から盛り付けを行う際に気付いた訳ですが、盛ってしまった虫の入ったも

のは捨てて、その後、確認をしながらスープを提供したところです。 
 
虫が入っていたりとか、また有害のものであれば、全部廃棄しなければならな

いのではないのでしょうか。 
 
再度スープを盛りつけする際に、気をつけて確認しながら盛りつけてもらった

ところ、ほかには虫は入っていなかったので提供いたしました。何の虫だったと

か有害なものであるのかそのときは確認していませんが、その後、学校から、健

康被害等の報告もありませんので大丈夫であったと思っております。 
 
今回については、給食センターで徹底して調べたんですけれども、センターか

らでたものではなさそうだなと感じております。また、今回は鷹巣中学校で全校

集会を行っており、異物が発見されたのも同じクラスでしたので、生徒の皆さん

にも注意喚起したところです。 
 
給食のことでしたけれども、私もちょっと野菜をつくっていて、無農薬野菜栽

培だと必ず虫が野菜に入ります。給食を提供するに当たって、調理員が一生懸命

つくってると思います。こういう事案が発生したときは大変でしょうけれども、

その旨士気が下がらないように職員の皆さんにアドバイス等をしていただきま

して、頑張って給食を提供していただきたいと思います。 
 
野菜スープに入っていた虫の件ですが、これは、学校給食会から購入した冷凍

の野菜に入っていたもので、地元の農家さんのものではありません。秋田県内の

全ての市町村に提供している業者の冷凍野菜から混入したものです。この業者に

はこのようなことが続いているのでしっかりするよう徹底させたいと思ってお

ります。調理員の方々には冷凍の野菜ですが、洗い流すときにしっかり注意する

ように話しております。 
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 佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

茂内学校教育課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

佐藤正俊委員 

 

 

調理員の方々もかなり神経をすり減らして調理していると思いますので、年末

の施設まわりで訪問をしたときに、日頃のお礼を伝えてたいと思います。 
 
ほかにございませんか。 

 
今日から始まりましたチャレンジ留学Ⅱですけれども、今回から参加する子供

たちの親御さんたちとLINEでつないで、子供たちの様子を写真などでお知らせ

しています。早速、内陸線マタギ号に乗って来た子供たちの様子や内陸線マタギ

号そのものを宣伝するような写真を配信しておりました。子供たちが雪でよろこ

んで遊んでいるところがLINEで見られましたし、今日の夕食のきりたんぽを食

べてるところなど、どんどん親御さんに映像で配信して宣伝できればいいなと思

っています。 
 

ほかにございませんか。なければ、次に学校教育課からお願いします。 

 

学校教育課の報告の中で、職員及び児童・生徒に関する内容については、プラ

イバシーに配慮し、内容を非公開としてもよろしいでしょうか。 

 

はい。 

 

同意をいただきましたので、職員及び児童・生徒に関する内容については、非

公開とします。では、学校教育課長から所管報告をお願いします。 

 

＜12月行事報告及び１月行事予定について報告＞ 

　　資料のとおり 

 

　＜学校教育課報告概要＞ 

　　１．児童・生徒数　12月１日現在　1,437名(小学生884名、中学生553名) 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　前月比　小学生、中学生増減なし 

　　２．職員の異動等　 資料のとおり 

３.不審者等の情報　なし 

　　４．クマやサルの目撃情報への対応　資料のとおり 

　　 

　＜非公開資料説明＞ 

 

ただいまの報告に質問意見ございませんか。 

 
不登校の子が少し増えているというお話がありましたが、リフレッシュ学園に

来ている保護者の方からもとても心配で悩んでいるというお話がありました。そ

のような親はおそらくたくさんいるんだろうなと思います。特に進路を控えてい
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 佐藤正俊委員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

茂内学校教育課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐藤正俊委員 

 

 

 

て学園にきている子は、学校とはもう全然行き来がなくなってしまっているの

で、学園の先生と相談しながら進路を考えているような状況です。つい最近のニ

ュースでしたが、ある保護者の方が警察１１０番ＳＯＳに相談したというもので

した。どこにも相談できず、相談してもしっかり相談に乗ってくれない、一生懸

命考えてくれない、市の福祉のほうにも相談したがどうにもならない、自治会に

も話したそうです。子供が少しずつひきこもりになり部屋から出なくなり、親に

やつあたりするようになってきたそうです。壁をたたいたり、畳をたたいたり、

だんだん激しくなってきて、最終的には警察に電話をしたというものでした。本

来、学校とは、子供の状況を見ながら家庭訪問したり、親の心配ごとにしっかり

相談に乗ってくれる、そういう環境でなければならないが大変だなと思いまし

た。このことは全国的に増えているということなので、私自身も今の子供たちを

見ながら大変心配してるところでした。うちの市ではこのようなことはないので

すが、このように全国的に増えているのであれば、学校の対応、そして、教育委

員会としての対応もしっかりやっていかなければと思いました。例えば、小学生

であれば押さえることもできるだろうけども、だんだん年齢がすすむにつれて、

力もついてくるだろうし、暴れるということになると大変なことになるなと思い

ました。私も一度そういう子供に会ったことあります。部屋の壁に穴をあけ天井

にも穴をあけ親としては何ともできない状況でした。私が毎日その子と会うよう

になってからはその子を外に連れて一緒に歩いたりしました。その子は落ち着き

高校にも通い仕事に就くようになりました。親と学校、あるいは学校と教育委員

会、あるいは福祉などそういうつながりをしっかり考えていかないと大きな問題

になるだろうと思います。教育長さんが一番心配するのはひきこもりだと話して

おりますし、不登校の子が多くなっていることについては、特に考えなければい

けないことだと感じています。 
 
学校といたしましても、家庭訪問は継続しているところですが、なかなか会え

ない生徒さん、お子さんがおります。子供がひきこもっていて全く出てこないと

いう家庭では親御さんがもうその状態で安定してしまっていて、なかなか危機感

をもっていないという話を聞いております。進路のことも考えなければいけない

のだけれども３年生になってから慌てて夏休み過ぎから指導したりということ

もみられますので、相談できる体制をつくっていかなければならないなと思って

います。つながりをもってその中で相談していくことはなかなか難しいところも

ありますが、ひきこもりのお子さんもだけれども生活改善が必要なお子さんたち

についても、どのようにしていくかということを検討する会議を設けなければな

らないなということで計画をしているところです。 
 
職員の件です。職員の鬱のことについて今回報告がなくて大変よかったなと思

いますし、教育委員会の取組もしっかりやられてるんだろうなと思っています。

全国的にやはり鬱の職員が多くなってきているということですが、これはどうい

うことかというと、子供とうまくいかないというのが一番であり、次は親に責め
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 佐藤正俊委員 

 

 

 

 

 

 

 

 

茂内学校教育課長 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

蒔苗委員 

 

 

 

られるということもあって、やっぱり学校に行けなくなる先生方が多くなってき

てるということでした。心身ともに健康であることがまず大条件だと思います

が、そういうところを校長先生や管理職の方々が気を配ってしっかり見ていかな

ければならないと思います。学級担任をやっていれば何かおかしいなということ

はすぐに分かると思いますが、おかしいなと思ったときは「どうしたの」という

この声かけが、私は常日頃必要でないかなと思います。教育委員会からも各学校

に話して、先生方の健康状態をしっかり見ていただいて声をかけてほしいなと思

っております。 
 
声かけというのはすごい大事だなと思います。働き方改革もそうなんですけれ

ども、それ以上に普段からの声かけは大事だなと考えております。 
 
これは職員のほうですが、いろんな苦情が出てくると、それが職員には非常に

ストレスになります。特に保護者の苦情は、手前味噌ではありませんが、歴代の

課長も推進監も苦情があると、すぐ学校に出かけて行って、校長などにサポート

してくれたりとよくやってくれています。苦情がないわけじゃなくて、苦情はあ

るんだけども、それにどう対応するかというところでうまくいってるのかなと感

じています。 
 
不登校についてですが、私の動静報告で話しませんでしたが、今年鷹巣小の授

業を見に行くことができなかったのでフラッと訪問をしてきました。２時間ぐら

い授業を見てきたのですが、鷹小のことばの教室の奥に教室があるのですが、そ

こに不登校の女の子が２人いて、自分の学級の授業をリモートで見ておりまし

た。図工の授業でしたが、友達が図工をやってるのを別室でリモートで見ている。 

それを見ながら、私が在勤していたころ担任していた不登校だった子供と、先ほ

ど佐藤委員も話したように、人間関係をしっかり作って担任とうまくやってい

く、私もそういう経験があって、子供の家で将棋したり遊んでいるうちにまたそ

の子が学校に戻ってきたということがありましたが、そういうのとはちょっと違

うなと、本当に問題の元、根っこが違うんじゃないかなと感じました。学校にき

てリモートで授業を見て教室に行けない、これは本当に悩ましいことだなと思っ

てます。コロナの後に全国的に増えているということもありますし、来年度は教

育委員会としてしっかり対応していかなければならないなと感じているところ

です。 
 
ほかにございませんか。 

 
働き方改革で在校時間を把握できるようになってきていますがまだ長時間勤

務の方がいると言うこともお聞きします。ストレスチェックは実施しております

か。 
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 茂内学校教育課長 

 

蒔苗委員 

 

 

茂内学校教育課長 

 

蒔苗委員 

 

 

茂内学校教育課長 

 

 

蒔苗委員 

 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

 

蒔苗委員 

 

茂内学校教育課長 

 

 

 

蒔苗委員 

 

 

 

茂内学校教育課長 

 

 

 

 

 

藤本委員 

 

実施はしています。 
 
その結果に基づいてどのくらいのストレスであったということは、それぞれ本

人に通知して教えているものですか。 
 
直接、先生方に結果シートが配付されるようになっています。 

 
高ストレス者には医師の面接指導を勧奨することになっていますが、勧奨はし

ていますか。 
 
残念ながらそこまではしていないというのが現状です。本人には希望があれば

面接を受けられることはお知らせをしています。 
 
申出があれば受けさせなければいけないんですけれども、ストレスがあっても

受けないということでほとんどの人は申し出る人はいないんですけど、私は産業

医もやっていて、最近高ストレス者の面接をしましたが、職場の同僚そのものに

何か原因があって、ストレスを感じている人も中にはいて訴えにくいような状態

になっていないかどうか心配しています。 
 
本人が申し出れば産業医に面接していただくという環境を教育委員会で整え

てます。 
 
申し出できない状況であり、相談しにくいような環境ではありませんか。 

 
先ほどお話でもあったんですけれども、管理職が声をかけて、何でもまず相談

できるようにという体制ではあるのですが、本人が話しづらいという所もあると

思います。 
 
ストレスチェックをしても、企業自体が小さいと個人を特定されるような状態

になってしまって、不満があっても言いづらいということが出てくるのではない

でしょうか。 
 
その点なんですが、ハラスメントのことも含めてなんですけれども、基本的に

は、教頭が窓口ということで設けていて、例えば男性教頭でなかなか言いにくい

という場合は、校長が女性であれば校長というふうに、複数のチャンネルを設け

て、教頭に話しづらいのであれば校長に、校長に話しづらいのであれば教頭にと

いうことで、各校で相談窓口を設けてる体制はとっております。 
 
冬休みの前に子供が中学校から配付されたものに緊急連絡先ということで教

育委員会の電話番号が記されていて、大きく緊急時には電話をしてくださいとい
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 藤本委員 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

 

金澤次長 

 

 

佐藤教育長 

 

山本生涯学習課長 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

佐藤教育長 

 

藤本委員 

 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

うふうに明示されていることは、親として安心しております。休みの時など明示

している番号に電話をかけると教育委員会のどこにつながることになるのでし

ょうか。 
 
職員が不在のときは、まず守衛に１番先につながりその後各課長に連絡がきま

す。年末年始の休みのときも、本庁の守衛につながりましてそこから各課長に連

絡が来ることになっています。 
 
平日だと、17時15分を過ぎると全部守衛の対応となります。休日の場合や週

休日の場合は終日守衛さんが対応します。 
 

ほかにございませんか。なければ、次に生涯学習課からお願いします。 

 

＜12月行事報告及び１月行事予定について報告＞ 

資料のとおり 

 

ただいまの報告に質問意見ございませんか。 

 

なければ、次に移ります。 

（３）各課工事等発注状況について、教育総務課からお願いします。 

 

＜各課工事等発注状況＞　令和６年11月１日～11月30日 

資料のとおり 

 

このことについて質問、意見ございますか。 

 
森吉中学校では学校報で今こういう工事をやっていて、あとどのくらいかかり

ますということでお知らせいただいていています。また子供たちも部活で体育館

が半分しか使えないということもあるのですが、こういったお知らせがあって親

も子も理解しております。 
 
森吉中学校の体育館が半面しか使えない状況でありますが、米内沢小学校の改

修工事を早くやるということになりまして、森中の工事を残したまま米内沢小学

校の工事を進めています。半面の状態が少し長く続くことになりご迷惑をお掛け

しますがよろしくお願いします。 
 

ほかにございませんか。なければ、次に次第４番「案件」に移ります。 

（１）承認第６号　市議会提出議案に関する意見聴取について（北秋田市一般

職の職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例の制定について）。説明を

お願いします。教育総務課長。 
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 佐藤教育総務課長 

 

 

佐藤教育長 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

佐藤教育総務課長 

茂内学校教育課長 

 

佐藤教育長 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

山本生涯学習課長 

 

 

佐藤教育長 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

　＜承認第６号説明＞ 

　※内容を教育総務課長が説明 

 

　ただいまの説明について、質問や意見などはございませんか。 

なければ、承認としてよろしいでしょうか。 

 

　はい。 

 

　「承認」とします。 

 

次に（２）承認第７号　市議会提出議案に関する意見聴取について（令和６年

度北秋田市一般会計補正予算（第９号）のうち関係部分）。説明は、款項目順に

行います。はじめに教育総務課長。 

 

　＜承認第７号説明＞ 

※内容を教育総務課長、学校教育課長が説明 

 

ただいまの説明について、質問や意見などはございませんか。 

なければ、承認としてよろしいでしょうか。 

 

　はい。 

 

それでは「承認」とします。 

 

次に（３）議案第31号 北秋田市民ふれあいプラザ子育て世代支援スペース使

用要綱の一部を改正する訓令の制定について。説明をお願いします。生涯学習課

長。 

 

＜議案第31号説明＞ 

※内容を生涯学習課長が説明 

 

ただいまの説明について、質問や意見などはございませんか。 

 
 
子育て世代スペース、通称ねまーる広場の利用を実態に合わせて若干変更した

というところです。一時預かりの人数制限を２人にしていますが、例えばコムコ

ムの中での講座や、子育て講座などがあって、事前に利用が分かる場合は、対応

できる職員を増やして体制が整えば、その場合は２人に限定しないということで

す。通常の日には、まず利用人数は２人ということで指導員さんも２人いて１人

に１人つくということになり、常時指導員さんが２人いるという形に修正したい
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 佐藤教育長 

 

蒔苗委員 

 

 

山本生涯学習課長 

 

 

 

 

 

 

蒔苗委員 

 

 

山本生涯学習課長 

 

 

 

 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

 

 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

 

 

 

 

茂内学校教育課長 

 

ということでございます。 
 
利用する人たちはどのような人たちですか。子育てに専念できるような人が使

用することができるのですか。 
 
ねまーる広場自体は、どなたでも利用することができるんですけれども、子供

さんが利用する場合、小学生までは保護者の方と一緒に入っていただくというこ

とにしております。あと主に、子供さんを連れた親子さんやおじいちゃんおばあ

ちゃんが子供さんを預かられて一緒に来られたりというところです。コムコムの

中で講座に参加するために、子供さんをみれない場合には一時預かりの申込みを

していただいた上でご利用いただくということになります。 
 
在室時間の制限はないのですか。おじいちゃんおばあちゃんが連れてきてずっ

といることもできるのですか。また、飲食はできるのですか。 
 
午前９時30分から午後５時まで利用できます。ご飯を食べたりするのは、コ

ムコムの中にフリースペースがありますのでそこで飲食をしていただいており

ます。混雑具合とかもありますので、そのときによっては許可する場合もありま

すが、基本はフリースペースの広いところでご飯を食べていただくことにしてお

ります。 
 
ほかに質問や意見などございませんか。 
 
これはコムコムの利用者に対するもので、そのほか一時預かりをしたいという

ことであれば、社会福祉協議会が市から委託されている子育てサポートハウスわ

んぱぁくがありますので、藤本委員も、利用されていたというお話をされていま

したが、一般の市民の方々は、わんぱぁくが利用できるということであります。 
 
ほかになければ原案のとおり決定してもよろしいでしょうか。 

 
はい。 

 
皆さんの同意を得られましたので原案のとおり議決とします。 

 

　続いて次第５番「その他」に移ります。（１）「第50回全国育樹祭」に係る緑

の少年団の活性化に向けた取組への協力について、学校教育課長から説明をお願

いします。 

 

※内容を学校教育課長が説明 
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 佐藤教育長 

 

委員 

 

佐藤教育長 

 

事務局 

 

 

佐藤教育長 

 

佐藤正俊委員 

 

 

佐藤教育長 

ただいまの説明について、質問や意見はございませんか。 

 

　なし。 

 

（２）次回の教育委員会定例会について、事務局からお願いします。 

 

　次回の定例教育委員会は、１月30日（木）午後１時30分から北秋田市役所 

　第二庁舎１階第三会議室を予定しております。 

 

（３）その他、何かございますか。 

 

これから、冬本番になります。北秋田市の学校に通う先生方、どうか事故のな

いようにくれぐれも教育委員会のほうからお話しください。 

 

他にございませんか。特にないようであれば、以上をもちまして教育委員会12

月定例会を閉会いたします。 

 

 

 （午後３時04分閉会）


